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ПОЛОЖЕНИЕ
О  ДЕМОНСТРАЦИОННОМ  ЭКЗАМЕНЕ
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В РАМКАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
БРЯНСК 2019
I. Общие положения
1.1.  Положение регламентирует порядок организации и проведения демонстрационного экзамена по методике Worldskills Russia (Ворлдскиллс Россия)  как элемента государственной итоговой аттестации по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в соответствии  требованиями федерального государственного образовательного стандарта (компетенция Бухгалтерский учёт) в ПОУ облпотребсоюза «Брянский кооперативный техникум» (далее - Техникум).
1.2.  Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс Россия  – процедура оценки уровня знаний, умений и практических навыков в условиях моделирования реальных производственных процессов в соответствии со стандартами Ворлдскиллс Россия. 
1.3.  Нормативные документы, регламентирующие организацию и проведение демонстрационного экзамена:
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- распоряжение Правительства Российской Федерации от 3 марта 2015 года №349-р «Об утверждении комплекса мер, направленных на совершенствование системы среднего профессионального образования, на 2015-2020 годы»; 
- план мероприятий реализации федерального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)», утвержденный протоколом проектного комитета по национальному проекту «Образование» от 7 декабря 2018 г. № 3; 
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 года №968 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»; 
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»; 
- распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 1 апреля 2019 года № Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена»;
- приказ Союза Worldskills Russia  от 31.01.2019 № 31.01.2019-1 (в ред. Приказа от 31.05.2019  № 31.05.2019 -5) Методика организации и проведения демонстрационного экзамена по стандартам Worldskills Russia.  
1.4 Информация о демонстрационном экзамене размещается на сайте Техникума и в международной информационной системе Competition Information System (система CIS) в сроки и в объёме, определёнными рекомендациями Союза Worldskills Russia.  
II. Цели и задачи проведения демонстрационного экзамена
2.1. Демонстрационный экзамен проводится с целью определения и оценки у выпускников уровня знаний, умений, навыков, позволяющих вести профессиональную деятельность по полученной специальности в соответствии с международными стандартами. 

2.2. Выпускники имеют возможность подтвердить свою квалификацию по отдельным профессиональным модулям, востребованным работодателями, что может способствовать их  трудоустройству.
2.3. Выпускники одновременно с дипломом о среднем профессиональным образовании получают  паспорт компетенций (Skills Passport),  подтверждающий уровень компетенций в профессиональной сфере в соответствии со стандартами WorldSkills. 

2.4. Результаты демонстрационного экзамена используются для объективной оценки содержания и качества подготовки специалистов, материально-технической базы, обеспечения необходимого уровня квалификации преподавательского состава Техникума. 

2.5. Результаты демонстрационного экзамена могут использоваться работодателями для определения конкурентных преимуществ при  приёме  молодых специалистов на работу, а также для корректирования программы подготовки специалистов среднего звена в Техникуме с целью более полного удовлетворения потребностей работодателей в уровне подготовки кадров.

III. Требования к организации, проведению и оценке результатов демонстрационного экзамена
3.1. Организация демонстрационного экзамена осуществляется Уполномоченной организацией, которой является Техникум, в соответствии с требованиями нормативных актов, регламентирующих процедуру экзамена.

3.2. Ответственность за формирование заявки и сведений об участниках демонстрационного экзамена, своевременность выполнения процедур подготовки и проведения экзамена  несёт Координатор – назначенное  лицо от Уполномоченной организации (Техникума), взаимодействующее с Союзом Worldskills Russia в рамках подготовки и проведения демонстрационного экзамена по стандартам Worldskills Russia.

3.3. Не позднее, чем за 1 месяц до начала экзамена Координатор формирует окончательные списки Экзаменационной группы (приложение 1) и членов Экспертной группы (приложение 2) для целей внутреннего контроля.
3.4. Демонстрационный экзамен проводится на аккредитованной Союзом Worldskills Russia  площадке (Центр проведения демонстрационного экзамена - ЦПДЭ), которая может располагаться как на территории Техникума, так и в других организациях. Оснащение ЦПДЭ должно соответствовать требованиям инфраструктурного листа по компетенции Бухгалтерский учет. В соответствии с требованиями к проведению демонстрационного экзамена организуется трансляция проведения экзамена через использование Интернет-ресурсов. 

3.5. В случае необходимости и принятии соответствующего решения Союзом Worldskills Russia демонстрационный экзамен по компетенции может быть проведён в дистанционном формате. Процедура проведения в этом случае оформляется Дополнением к настоящему Положению.
3.6. Демонстрационный экзамен проводится по заданиям, утверждённым Союзом Worldskills Russia и размещённым на официальном сайте Союза – комплект оценочной документации (КОД), соответствующий уровню подготовки специалистов в Техникуме.
3.7. Проведение демонстрационного экзамена осуществляется под контролем Экспертной группы, возглавляемой Главным экспертом. Техническое состояние оборудования и его эксплуатацию, соблюдение всеми присутствующими на площадке лицами норм и правил охраны труда и техники безопасности  во время экзамена обеспечивает Технический эксперт, назначенный ЦПДЭ.
3.8. В состав экспертной группы входят:

- сертифицированные эксперты WorldSkills; 

- эксперты, прошедшие обучение, организованное Союзом WorldSkills Russia и имеющие свидетельства о праве оценки выполнения заданий демонстрационного экзамена; 

- эксперты, прошедшие обучение, организованное Союзом WorldSkills Russia и имеющие свидетельства о праве проведения регионального чемпионата. 
3.8. В состав Экспертной группы в качестве наблюдателей включаются члены государственной аттестационной комиссии, участвующие в оценке выпускной квалификационной работы (дипломной работы) выпускников по специальности.
3.10. Организация деятельности Экспертной группы осуществляется Главным экспертом, который после ее формирования обязан распределить обязанности и полномочия по подготовке и проведению экзамена между членами Экспертной группы.
3.11. Оценка готовности ЦПДЭ проводится Главным экспертом за  1 день до начала экзамена (день С-1) и подтверждается  Актом  о готовности проведения демонстрационного экзамена по стандартам WorldSkills Russia.
3.12. Оценка результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляется исключительно экспертами WorldSkills Russia, в состав которых не могут входить лица, являющиеся сотрудниками Техникума, в соответствии с утверждённой методикой. 
3.13. Ответственность за внесение информации в систему eSim и баллов в систему CIS по результатам демонстрационного экзамена несет Главный эксперт.
3.14. Обработка и хранение персональных данных осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
IV. Этапы демонстрационного экзамена
4.1. Организационный этап
4.1.1. Демонстрационный экзамен в рамках ГИА организуется  в Техникуме по Компетенции Бухгалтерский учет в соответствии с утверждённой методикой. 
4.1.2. Определение площадки проведения Демонстрационного экзамена осуществляется

Техникумом самостоятельно в соответствии с установленным порядком.
4.1.3. Формирование экспертной группы для оценки результатов Демонстрационного экзамена осуществляется Техникумом в соответствии с утверждённой методикой.

4.1.4. Подготовка выпускников к Демонстрационному экзамену осуществляется преподавателями профессиональных модулей в соответствии с Программой подготовки к ГИА, утверждённой в Техникуме.

4.1.5. Завершение организационных процедур по проведению экзамена осуществляется в соответствии с графиком работ, установленным Союзом WorldSkills Russia.
4.2 Формирование экспертной группы
4.2.1. Состав Экспертной группы определяется уполномоченной организацией (Техникумом) и согласовывается с Главным экспертом, утверждённым Союзом WorldSkills Russia.
4.2.2. Количество экспертов должно соответствовать требованиям КОД по компетенции.
4.2.3. Организация деятельности Экспертной группы осуществляется Главным экспертом, в компетенцию которого  входит распределение обязанностей и полномочий экспертов по подготовке и проведению экзамена, включая работу Технического эксперта.
4.2.4. По решению Техникума в состав Экспертной группы могут быть включены члены ГАК.
4.3. Проведение демонстрационного экзамена
4.3.1.  Участник демонстрационного экзамена должен иметь студенческий билет, паспорт,  полис ОМС, согласие на обработку персональных данных, оформленное надлежащим образом.

4.3.2. Перед началом экзамена проводится инструктаж по охране труда и технике безопасности (ОТ и ТБ) для участников экзамена и экспертов. Инструктаж проводит Технический эксперт в соответствии с утверждённой  методикой экзамена.

4.3.3. Эксперт, назначенный Главным экспертом,  знакомит участников экзамена с правилами его проведения: 

A) о регламенте проведения экзамена (условия допуска к рабочим местам; ограничения времени; время завершения экзаменационных заданий/модулей; обеденный перерыв; условия, разрешающие участникам покинуть рабочие места и площадку; порядок оказания медицинской помощи; характер санкций, которые могут последовать в случае нарушения регламента проведения экзамена); 

Б) о безопасном использовании оснащения площадки экзамена; 

B) о правилах поведения и Кодексе этики движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills) во время демонстрационного экзамена. 

4.3.4. До начала экзамена членами Экспертной группы производится проверка на предмет обнаружения запрещенных (в соответствии с техническим описанием) предметов у участников экзамена.

4.3.5. Участникам предоставляется время на ознакомление с экзаменационным заданием, которое выдается непосредственно перед началом экзамена, письменными инструкциями к нему. Время на изучение материалов не включается в общее время проведения экзамена и составляет 15 минут, если иное не предусмотрено методикой проведения демонстрационного экзамена. Задание по каждому модулю выдается непосредственно перед началом данного модуля. Ознакомление происходит перед каждым модулем. 
4.3.6. К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания Главного эксперта.
4.3.7. В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты друг с другом и членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта.
4.3.8. Члены ГАК вправе находиться на площадке демонстрационного экзамена исключительно в качестве наблюдателей, не участвуют и не вмешиваются в работу Главного эксперта и Экспертной группы, а также не контактируют с участниками и членами Экспертной группы. 

4.3.9.  В случае возникновения несчастного случая или болезни участника об этом немедленно уведомляется Главный эксперт, который (при необходимости) принимает решение о дальнейшем  участии экзаменуемого в процедурах демонстрационного экзамена. В случае отстранения участника от дальнейшей работы на экзамене ввиду болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за любую завершенную работу. 

4.3.10. Участник, нарушивший правила поведения на экзамене,  чье поведение мешает процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с занесением в протокол учета времени и нештатных ситуаций, который подписывается Главным экспертом и всеми членами Экспертной группы. Потерянное время при этом не компенсируется участнику, нарушившему правило.
4.3.11.  В процессе работы участники должны неукоснительно соблюдать требования ОТ и ТБ. Несоблюдение участником норм и правил ОТ и ТБ ведет к потере баллов. Постоянное нарушение норм безопасности может привести к временному или окончательному отстранению участника от выполнения экзаменационных заданий. 

4.3.12. Процедура проведения демонстрационного экзамена проходит с соблюдением принципов честности, справедливости и информационной открытости. 

4.3.13. Вся информация и инструкция по выполнению экзамена от членов Экспертной группы, в том числе с целью оказания необходимой помощи, должна быть четкой и недвусмысленной, не дающей преимущества тому или иному участнику. 

4.3.14.  Вмешательство иных лиц, которое может помешать участникам выполнять экзаменационное задание, не допускается. 
4.4. Оценка результатов участников демонстрационного экзамена
4.4.1. Все экзаменационные задания оцениваются только по оценочным листам, которые разработаны на основании характеристик компетенций, определяемых техническим описанием Компетенции Бухгалтерский учёт. 
4.4.2. Оценка результатов экзамена проводится Экспертной группой в отсутствие экзаменуемых.

4.4.3. Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных заданий осуществляется в соответствии с правилами и количеством баллов, предусмотренными КОД по компетенции Бухгалтерский учет, и методикой проведения оценки по стандартам WorldSkills Russia.
4.4.4. Все члены экспертной комиссии обязаны демонстрировать необходимый уровень профессионализма, честности и беспристрастности, соблюдать требования регламента проведения и Кодекса этики движения в процедуре оценивания результатов экзамена.
4.4.5. Баллы выставляются членами Экспертной группы вручную с использованием предусмотренных в системе CIS форм и оценочных ведомостей, затем переносятся из рукописных ведомостей в систему CIS Главным экспертом по мере осуществления процедуры оценки. После внесения Главным экспертом всех баллов в систему CIS, баллы в системе CIS блокируются.
4.4.6. После всех оценочных процедур, включая блокировку баллов в системе CIS, Главным экспертом и членами Экспертной группы производится сверка баллов, занесенных в систему CIS, с рукописными оценочными ведомостями. 
4.4.7. Так как демонстрационный экзамен проводится в составе государственной итоговой аттестации, к сверке привлекается член ГАК, присутствовавший на экзаменационной площадке.
4.4.8. Если баллы, занесенные в систему CIS, соответствуют рукописным оценочным ведомостям, из системы CIS выгружается итоговый протокол по утверждённой форме. Подписанный Главным экспертом и членами Экспертной группы и заверенный членом ГАК итоговый протокол передается в Техникум, копия – Главному эксперту для включения в пакет отчетных материалов. 
V. Методика перевода результатов демонстрационного экзамен в оценку

5.1. Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

5.2. Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной документации, с последующим переводом баллов в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

5.3. Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. 

Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе таблицы № 1.
Таблица 1 – Перевод баллов демонстрационного экзамена в оценку
	Оценка  экзамена, балл
	«2» 
	«3» 
	«4» 
	«5» 

	Отношение полученного  количества баллов  к максимально возможному, %
	0,00% 

19,99% 
	20,00% 

39,99% 
	40,00% 

69,99% 
	70,00% 

100,00% 


5.4. Техникум  вправе разработать иную методику перевода или дополнить предложенную. Применяемая методика закрепляется локальными актами образовательной организации. 
5.5. Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального мастерства, проводимых Союзом либо международной организацией «WorldSkills International», осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования, засчитываются в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену. 

5.6. Условием учёта результатов, полученных в конкурсных процедурах, является признанное Техникумом  содержательного соответствия компетенции результатам освоения образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО, а также отсутствие у студента академической задолженности. Перечень чемпионатов утвержден приказом Союза.
5.7.  Формирование итогового документа о результатах выполнения экзаменационных заданий по каждому участнику выполняется автоматизировано с использованием систем CIS и eSim. Посредством указанных сервисов осуществляется автоматизированная обработка внесенных оценок и/или баллов, синхронизация с персональными данными, содержащимися в личных профилях участников, и формируется электронный файл по каждому участнику, прошедшему демонстрационный экзамен в виде таблицы с указанием

результатов экзаменационных заданий.
5.8. Участник может ознакомиться с результатами выполненных экзаменационных заданий в личном профиле в системе eSim.

VI. Паспорт компетенций (Skills Passport)
6.1.  По результатам демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия все участники получают Паспорт компетенций (Skills Passport). 

6.2.  Паспорт компетенций (Skills Passport) – электронный документ, формируемый по итогам демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия в личном профиле каждого участника в системе eSim на русском и английском языках. 

6.3. Паспорт компетенций, сформированный на русском языке, и Skills Passport на английском языке равнозначны. 

6.4. Форма Паспорта компетенций (Skills Passport) устанавливается Союзом. 

6.5. Учет выданных Паспортов компетенций (Skills Passport) осуществляется Союзом в электронном реестре в соответствии с присвоенным регистрационным номером. 

VII. Аудит
7.1. С целью выявления успешных практик проведения демонстрационных экзаменов экспертным сообществом WorldSkills Russia в лице сертифицированных экспертов WorldSkills и должностными лицами Союза WorldSkills Russia может проводиться аудит экзамена. 
7.2. Во время аудита рассматривается качество организации демонстрационного экзамена, вовлеченность работодателей  в процедуру проведения экзамена, оснащенность площадки проведения экзамена, организация логистики участников и экспертов, а также уровень организации информационного сопровождения экзамена, включая полноту, достоверность и своевременность размещения сведений на сайте организатора экзамена, транслирование процедуры проведения экзамена на доступных ресурсах. 

7.3. При аудите учитывается качество работы Главного эксперта, в частности, обеспечение соблюдения установленных требований.
VIII. Порядок подачи и рассмотрения апелляций
8.1. На период проведения государственной итоговой аттестации в Техникуме приказом директора формируется возглавляемая директором Техникума апелляционная комиссия в составе трёх человек из числа  педагогических работников техникума, не входящих в данном учебном году в состав государственных аттестационных комиссий. Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора техникума одновременно с утверждением состава ГАК. 
8.2. По результатам демонстрационного экзамена в рамках государственной итоговой аттестации выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право подать в апелляционную комиссию письменное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения ГИА и/или несогласии с ее результатами (далее - апелляция). 

8.3. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию Техникума не позднее следующего дня после  дня объявления результатов демонстрационного экзамена. 

8.4.  Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с момента ее поступления на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух третей ее состава.  На заседание апелляционной комиссии приглашается Главный эксперт демонстрационного экзамена. 

8.5. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

8.6. Рассмотрение апелляции не является процедурой пересдачи демонстрационного экзамена. 

8.7.  При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения демонстрационного экзамена  апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 

-об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения выпускника о нарушениях порядка проведения демонстрационного экзамена  не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА; 

-об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях порядка проведения демонстрационного экзамена  выпускника подтвердились и повлияли на его результат. 

В последнем случае результат проведения демонстрационного экзамена подлежит аннулированию, в связи с чем,  протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в Союз  WorldSkills Russia  для принятия решения в соответствии с регламентными процедурами Союза о демонстрационном экзамене.
8.8. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является решающим. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии, Главным экспертом демонстрационного экзамена  и хранится в архиве Техникума.
8.9. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника под роспись в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

8.10.  Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Приложение 1
Состав участников демонстрационного экзамена по Компетенции________________

Дата демонстрационного экзамена_________________  Группа _______________
	№ п/п
	ФИО студента
	Дата рожде-ния
	Телефон, адрес электронной почты
	Преподава-тель-настав-ник
	Средняя оценка по экзаменам (квалифи-кационным) по ПМ, вы-носимым на ДЭ
	Особые ус-ловия для участия в экзамене

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 2

Состав экспертов демонстрационного экзамена 

по Компетенции___________________
	№ п/п
	ФИО эксперта
	Дата рож-дения
	Место работы, должность
	Телефон, ад-рес электрон-ной почты
	Наличие сертифика-та эксперта WorldSkills, его статус
	Срок дейст-вия  серти-фиката
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